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: المقدمة : المقدمة  
تواصل جمعية الأمل لتأىيل المعاقين مسيرتها المفعمة بالعطاء و ىى تقيد شمعتها الواحدة و العشروف خدمة لمجتمعنا 

الفلسطيني فى محافظة رفح بشكل خاص و للمجتمع الفلسطيني بقطاع غزة على وجو العموـ من خلاؿ جهد متواصل نابع من 
الأيماف العميق بأىمية العمل الأىلي و دوره الرئيسي فى تنمية المجتمع الفلسطيني و خدمة الشرائح الفقيرة و المهمشة  و تقديم 

الخدمات المتنوعة لذوى الاحتياجات الخاصة و خصوصاً أبناءنا الصم من كافة الفئات و الأعمار ، ىذا بالإضافة الى تقديم 
الخدمات التعليمية و الترفيهية و خدمات الدعم النفسي و الاجتماعي للأطفاؿ فى محافظة رفح عبر سلسة من البرامج و 

الأنشطة و بالتعاوف مع العديد من المؤسسات الشريكة المحلية و الدولية ، حيث سعت الجمعية للاستفادة من فرص التمويل 
المتاحة لتوجيهها خدمة للمحتاجين بمحافظة رفح عبر التخطيط الجيد و بناء شبكة من العلاقات الدولية و المحلية ساىمت 
بشكل كبير فى استمرارية أنشطة الجمعية و تنوعها و زيادتها كماً و نوعاً و قد كاف لإدارة الجمعية و طاقم العاملين بها الدور 

. الرئيسي فى استمرار تطور العمل و نوعية الخدمات المقدمة التى تلامس و تلبى احتياجات الفئات المستهدفة 
 

لقد حافظت إدارة الجمعية على العلاقة المتميزة و المتينة مع وكالة الغوث الدولية منذ نشأة الجمعية و حتى ساعة إعداد 
ىذا التقرير حيث تميزت ىذه العلاقة بالشراكة الحقيقية التي تعبر عن رغبة الطرفين فى تنمية المجتمع الفلسطيني و تقديم 
الخدمات الضرورية للفئات المحتاجة و قد كاف لوكالة الغوث الدولية الدور المميز فى دعم و تمويل العديد من الأنشطة و 

البرامج الحيوية من خلاؿ رزمة دعم متكاملة كاف أبرزىا دعم رواتب الموظفين فى الجمعية من خلاؿ برنامج التشغيل المؤقت مما 
ساىم بشكل كبير فى الحفاظ على المسيرة التعليمية الخاصة بالطلبة الصم ، ىذا بالإضافة الى برامج التدريب المتنوعة و الدعم 

الفني لتطوير قدرات الجمعية فى مجالات الإدارة و تمكين العاملين فى تقديم الخدمات بالشكل الأفضل ، يضاؼ إلى ذلك 
التبرعات النقدية لدعم موازنة الجمعية و دعم برنامج التغذية لطلاب مدرسة الأمل  و تنفيذ أنشطة المخيمات الصيفية كما سعت 

وكالة الغوث الى تعزيز علاقة الجمعية بالمجتمع المحلي من خلاؿ مشروع إفطار الصائم خلاؿ شهر رمضاف المبارؾ و إننا إذ 
نقدر ىذا الدعم الكريم و المتواصل من وكالة الغوث الدولية لنتقدـ لجميع العاملين و المسئولين فى برامج وكالة الغوث المختلفة 

. بعظيم الشكر و الامتناف أملين أف نستمر و إياىم في دعم مسيرة الخدمة و البناء و التنمية فى مجتمعنا الفلسطيني 
 

 انطلاقة كبيرة فى مجاؿ لتطوير القدرات الخاصة بالجمعية فى كافة المجالات من خلاؿ إجراء 2011لقد شهد العاـ 
التقييم العاـ للجمعية و التعرؼ على نقاط الضعف و بناء الخطط التنفيذية لتطوير الأداء بهدؼ تحسين العمل و تقديم أفضل 

الخدمات للفئات المستهدفة كما شهد نفس العاـ  البدء بتنفيذ العديد من المشاريع التنموية المميزة مثل مشروع نظرة إلى 
المستقبل للأطفاؿ بتمويل من منظمة كير الدولية و مشروع مستقبلي لرعاية أيتاـ الحرب بالشراكة مع مؤسسة التعاوف و مشروع 

الدعم النفسي و الاجتماعي للأطفاؿ بالشراكة مع مؤسسة أيد وكيد و مشروع الوقاية المبكرة و دعم حقوؽ الصم بمحافظة رفح 
بالشراكة مع مؤسسة الإغاثة الكاثوليكية و مشروع تطوير عيادة السمعيات و تقديم معينات سمعية بتمويل من الصندوؽ العربي 
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 ىذا بالإضافة الى العديد من المشاريع المجتمعية بالشراكة مع مؤسسة Flagshipللإنماء الاجتماعي و الاقتصادي و مؤسسة  
إنقاذ الطفل حوؿ محو الأمية المالية و تقديم مشاريع صغيرة للعديد من الشباب فى محافظة رفح ، و استمرار العمل فى مشروع 

 و كذلك  شراكة الجمعية مع العديد من المؤسسات المحلية و فى SOSدعم الأسر الفقيرة و المحتاجة من خلاؿ مؤسسة 
مقدمتها لجنة التنسيق لمراكز التأىيل المجتمعي و ذلك بهدؼ تنفيذ الأنشطة المشتركة  التي تلبى احتياجات الفئات المستهدفة 

. فى محافظة رفح
إننا فى إدارة جمعية الأمل لتأىيل المعاقين برفح و نحن نتقدـ بعرض ىذا التقرير الموجز لأنشطة الجمعية خلاؿ العاـ 

 لنتقدـ بجزيل الشكر و عظيم الامتناف لجميع الأيادي الخيرة التي ساىمت في بناء ىذا الصرح المميز فى قلعة الجنوب 2011
رفح و قدمت كافة أشكاؿ الدعم المادي و المعنوي  ليكوف منارة مضيئة تنير الطريق للفئات المحتاجة و المهمشة بمحافظة رفح 
و تمد يد العوف بقدر ما ىو متاح مساىمة منا في دعم أبناء شعبنا مواصلين جهودنا و مع طواقم العاملين المخلصين المجتهدين 

في أقساـ و برامج الجمعية  ممن ضربوا أروع مثل في الانتماء لرسالة الجمعية و تحقيق أىدافها و إننا فى ىذا المقاـ لنتقدـ 
بالشكر الجزيل لكل الجهات الداعمة لبرامج و أنشطة الجمعية منذ النشأة و ختى الآف و ىي قائمة طويلة لا يتسع المجاؿ 

لذكرىا ىنا و قد تم إدراج  لائحة بأسماء جميع المؤسسات التى قدمت الدعم لبرامج و أنشطة الجمعية شاكرين للجميع 
. مساىماتهم القيمة و دعمهم الكريم 
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   رؤيتنا : رؤيتنا :

.                     نطمح بالمشاركة المتميزة والفاعلة في إحداث تغيير نوعي في تنمية المجتمع الفلسطيني 

   رسالتنا : رسالتنا :
                      نسعى لبناء مجتمع مدني يتمتع أفراده بالحقوؽ الكاملة والمشاركة الفاعلة، من خلاؿ تقديم خدمات تنموية 

. لتمكين الصم والأطفاؿ معتمدين على كادر مهني مؤىل وأحدث الأساليب 

  غايتنا:غايتنا:  
بناء مؤسسة متطورة تتمتع بالمصداقية والمرونة، قادرة على استثمار الموارد المتاحة لتقديم خدمات نوعية ومتميزة للفئات  .1

 .المستهدفة 
 .العمل على استمرارية المؤسسة والخدمات المقدمة وتكثيف جهود تجنيد الأمواؿ .2
 .تحسين جودة الحياة للصم بما يكفل مشاركتهم الفاعلة في المجتمع .3
 .تعزيز فرص النمو والتطور للأطفاؿ .4
 .تعزيز العلاقة مع المجتمع المحلي بما يكفل تحقيق رسالة الجمعية .5

 

 

   سياستنا : سياستنا :
سوؼ تبقى إدارة الجمعية  في أيدي  وطنية و مخلصة من أبناء محافظة رفح   .1
سوؼ تستمر الجمعية في تقديم خدمات تغطي التكاليف ولا تهدؼ إلى الربح  .2
أف تستمر الجمعية في تقديم خدمات نوعية متميزة و خصوصاً لفئة الصم   .3
أف تستمر سياسة الانفتاح و التعاوف مع  الجمعيات الأىلية و الخيرية و الفعاليات المجتمعية   .4
أف تعتمد الجمعية سياسة التوسع والانتشار و الانفتاح على المجتمع   .5
أف تعتمد سياسة الاعتماد على الذات في التمويل و تجنيد مصادر التمويل لتطوير الخدمات المقدمة   .6
. أف تعتمد سياسية تكافؤ الفرص و تعزيز مبدأ الشفافية في جميع أنشطتها و برامجها .7
تبني سياسة مرنة في التعاطي مع المتغيرات والمستجدات التي يمر بها المجتمع  .8
 .تبني سياسة تنمية روح العمل التطوعي  .9
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   النشأة و التطور : النشأة و التطور :

ـ و تم ترخيص المركز كجمعية عثمانية في العاـ 1991تأسست جمعية الأمل لتأىيل المعاقين في البداية باسم مركز رفح لتأىيل المعاقين في العاـ 
رفح ، حيث تشكلت لجنة محلية من مدينة رفح ضمت العديد من الأخوة المهتمين و عدداً من - تحت اسم جمعية الأمل لتأىيل المعاقين 1998

الأخصائيين ، و الذين أخذوا على عاتقهم مسؤولية إنشاء المركز ووضع البدايات لتوفير الخدمات لأبنائنا المعاقين في مدينة رفح ،و من ىنا جاءت 
انطلاقة جمعية الأمل لتأىيل المعاقين برفح كحاجة ملحة نتيجة لازدياد عدد الجرحى خلاؿ انتفاضة الشعب الفلسطيني الأولى والتي خلفت العديد من 

 و بالتعاوف مع برنامج المعاقين الإعاقات مما دعا مجموعة من المهتمين للتداعي والبدء في التفكير بإنشاء مركز يعتني  بشئوف المعاقين بمحافظة رفح
 وما يتطلبو ذلك من جهد كبير نتيجة عدـ وجود أي مراكز تقدـ خدمات للمعاقين بالمحافظة وقلة فى دائرة الخدمات الاجتماعية بوكالة الغوث الدولية

ىذه المراكز على مستوى فلسطين ، وقد تمثلت المشكلة في البداية في نقص المعلومات و الإحصاءات وكذلك عدـ وجود الطواقم المتخصصة 
والتي تعمل في ىذا المجاؿ ، بالإضافة إلى نقص الموارد المالية نتيجة الظروؼ الاقتصادية التي تعاني منها محافظة رفح وقد بدأ العمل خلاؿ مرحلة 

: التأسيس  على ثلاث محاور رئيسية لإنجاز العمل ومواجهة ىذه المشاكل على النحو التالي 

  أياـ على أعماؿ المسح الميداني ومن ثم إجراء المسح الميداني الشامل من 10 متطوعاً وتدريبهم لمدة 84اختيار عدد من المتطوعين وعددىم 
 .بيت لبيت في محافظة رفح 

 

  من حملة المؤىلات العلمية وتدريبهم في مؤسسات التأىيل والتعليم الخاص بالضفة الغربية والأردف وغزة 20اختيار عدد  . 
 

  البدء بحملة لجمع التبرعات المادية والعينية من المواطنين بمحافظة رفح والبدء بعملية إعداد المكاف وتجهيزه. 
 

  شهور تم بعدىا البدء استقباؿ الحالات المستفيدة من برنامج تعليم وتأىيل المعاقين 6وقد تم إنجاز ىذه المهاـ في فترة زمنية لا تتجاوز . 
 

إف سر النجاح الأساسي لاستمرار العمل بالجمعية وتطورىا وأخذىا الدور المميز على صعيد محافظة رفح بين مراكز التأىيل المختلفة ىو تركيزىا على 
استغلاؿ الطاقات البشرية بالصورة الأمثل وتوظيفها بما يخدـ تنمية المجتمع الفلسطيني ، و كاف لهذه السياسة عظيم الأثر في تقوية علاقة الجمعية 

بالمجتمع المحلي واستمرار الدعم المعنوي لها مما ساىم في تطورىا و اتساع نطاؽ خدماتها وتعدد الأدوار التي تساىم بها على صعيد محافظة رفح 
والبدء في مشاريع نوعية تتناسب مع الاحتياجات الأساسية والطارئة لأبناء شعبنا ، وكاف لعمل المتطوعين في الجمعية لفترة تزيد على ثلاث سنوات 

كما . وكذلك مشاركة العديد من المتطوعين من المجتمع المحلي في أعماؿ البناء والترميم أثر كبير في  استمرار أنشطة الجمعية في بدايات العمل 
سعت إدارة الجمعية جاىدة من اجل الحفاظ على مستوى الخدمات المقدمة و الحفاظ على جودتها و توسيع دائرة المستفيدين من خدمات الجمعية 
على الرغم من الحصار المفروض على قطاع غزة و تدنى فرص التمويل من المؤسسات المانحة و نقص المواد و المعدات و ذلك عبر استغلاؿ شبكة 

 .علاقات الجمعية مع المؤسسات المانحة و  العمل بخطط طوارئ متفرقة تضمن استمرار أنشطة وخدمات الجمعية 
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   ـ :   ـ 22001111ملخص أنشطة الجمعية للعاـ ملخص أنشطة الجمعية للعاـ   :

  سعت إدارة الجمعية جاىدة من اجل الحفاظ على مستوى الخدمات المقدمة و الحفاظ على جودتها و توسيع دائرة المستفيدين من خدمات الجمعية 
على الرغم من الحصار المفروض على قطاع غزة و تدنى فرص التمويل من المؤسسات المانحة و نقص المواد و المعدات و ذلك عبر استغلاؿ شبكة 

علاقات الجمعية مع المؤسسات المانحة و العمل بخطط طوارئ لعدـ المس بنوعية و جودة و كم الخدمات المقدمة مع التوفير بالنفقات التشغيلية 
 وتسديد جميع التزامات الجمعية المالية للموظفين و 2011قدر الإمكاف مما زاد من الأعباء الملقاة على الجمعية  وتم إقفاؿ السنة المالية للعاـ 

. الموردين علي حد سواء 

:   انجاز المهاـ التالية 2011وقد تم خلاؿ عاـ 

 طالب و طالبة من البستاف إلي 135الاستمرار في تطوير برنامج تعليم الصم من خلاؿ مدرسة الأمل لتعليم الصم ، حيث وصل عدد الأطفاؿ إلي  .1
 الصف التاسع ، مع العلم أف المدرسة تغطي جميع أجزاء المنطقة الجنوبية رفح وخانيونس ، مع العمل 

 سنة ضمن برامج فنية وثقافية ورياضية و السعي والمناداة من خلاؿ جميع 18الاستمرار في تطوير أنشطة نادي الأمل للصم ممن ىم أكبر من  .2
المشاريع المقدمة في الجمعية إلي ضرورة توفير جميع الحقوؽ الخاصة بالصم من تعليم عالي وزواج و توفير فرص تشغيل ثابتة لهم ، فلقد تم 

 لقاءات للصم 4 بحيث تم تطوير CRSتطوير جزء خاص بالصم من خلاؿ مشروع الوقاية المبكرة من الإعاقة السمعية و دعم حقوؽ الصم 
 . الكبار تساعدنا علي تحديد احتياجاتهم ونشرىا للمجتمع المدني وضرورة تطبيقها 

 EducAidبتمويل من مؤسسة " الدعم النفسي والاجتماعي والرفاىية للأطفاؿ والشباب في جنوب قطاع غزة " بدء العمل في مشروع  .3
سنة بحيث يكوف  " 15-7" من خلاؿ العمل مع المؤسسات العاملة في مجاؿ الطفولة للفئة العمرية " رفح – خانيونس " بالمحافظات الجنوبية 

– دراما – مهرج – ألعاب رياضية – ألعاب خشبية – مختبرات فنوف "  طفل يشمل العديد من  الأنشطة 50العمل بفترتين صباحي ومسائي لعدد 
 .تصنيع ألعاب خشبية – أنشطة جماعية – دمى – رحلات ترفيهية 

بدء العمل بمشروع الدعم الطارئ من خلاؿ المساعدات المالية والغذائية للعائلات المهمشة في قطاع غزة والضفة الغربية المموؿ من دائرة  .4
 4  ابتداء من تاريخ (ACF)بالتنسيق مع مؤسسة العمل ضد الجوع  (إيكو  )المساعدات الإنسانية والحماية المدنية في المفوضية الأوروبية 

. 2011 ديسمبر 12سبتمبر وحتى 
تجديد العمل علي برنامج الخدمات المتكاملة للأيتاـ بتمويل من مؤسسة التعاوف ، بحيث تم الاستفادة من الأنشطة المقدمة في المرحلة الأولي  .5

، بحيث تم تقديم العديد  شهور 8 طفل في المرحلة الثانية علي مدار 100 شهور بينما تم استفادة عدد 6 طفل علي مدار 60في المشروع عدد 
من الأنشطة الثقافية والترفيهية والرحلات الخارجية و دروس التقوية والألعاب التنشيطية المختلفة التي تساعد ىؤلاء الأطفاؿ علي الخروج أجواء 

 .الضغط النفسي والعصبي 
 ( مشروع نظرة إلى المستقبل وبناء المهارات والتوجيهات التي تعزز النجاح الأكاديمي والصلادة والتقليل من النزاعات في غزة البدء في تنفيذ .6

المموؿ من الوكالة الأمريكية للتنمية الدولية (PCAP) بالشراكة مع منظمة كير الدولية ومن خلاؿ برنامج مساعدة المجتمع الفلسطيني 
(USAID) شهر علي ثلاث مراحل بحيث تم حل الدروس المدرسية مع الأطفاؿ بشكل مستمر علي 16 وسوؼ يستمر المشروع علي مدار 

 .فترتين صباحي ومسائي 
الاستمرار بتطوير نادي السنابل لتطوير قدرات الأطفاؿ و الذي يقدـ خدماتو لطلبة المدارس و الطلبة الصم عبر دورات تدريبية  .7

 عبر برنامج ألعاب الصيف المموؿ 2011 الأنشطة الصيفية حيث تم استغلاؿ صيف إلىبالإضافة . متخصصة و برامج ترفيهية متنوعة
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من وكالة الغوث و بالتعاوف مع معهد كنعاف التربوي و تم العمل بشكل متواصل عبر مجموعة من الأنشطة و البرامج لشغل وقت الفراغ  
 .للأطفاؿ بأنشطة تعود عليهم بالفائدة 

استمرار الخدمات المقدمة من خلاؿ عيادة السمعيات و فحص السمع و تركيب المعينات السمعية للحالات المحتاجة بمحافظتي رفح  .8
 لتركيب معينات سمعية للمحتاجين في محافظة رفح  بحيث تم falgship بالإضافة إلى تنفيذ مشاريع متميزة مع مشروع سو خاف يوف

 .  سماعة طبية من نوع أمريكي مميز 100تركيب خلاؿ المشروع عدد 

و يهدؼ البرنامج إلى تقوية الأسرة و SOS تقوية الروابط الأسرية المموؿ من قري الأطفاؿ العالمية  " FSPاستمرار العمل في برنامج .9
حماية الطفل من التشرد  من خلاؿ التدخل و المساعدة في ثلاث مناحي أساسية و ىي توفير الاحتياجات الأساسية للأطفاؿ بالأسرة و 

مساعدة رب الأسرة بالإضافة لتسهيل وصل الأسرة للخدمات الأساسية بالمجتمع و توفير الحماية المجتمعية لها و يستفيد حالياً من 
 . عائلة من محافظة رفح 25المشروع 

بدء العمل في مشروع الوقاية المبكرة من الإعاقة السمعية ودعم حقوؽ الصم المموؿ من الوكالة الأمريكية للتنمية ودعم حقوؽ الصم ، سوؼ  .10
 شخص من الأطفاؿ والحديثى الولادة الذين سيتم فحصهم سمعيا و الأمهات من 7900 شهر ، ويخدـ ما يقارب 11يستمر المشروع علي مدار 

خلاؿ دورات التدخل المبكر ، الخريجين والمندوبين من المؤسسات المختلفة من خلاؿ دورات لغة الإشارة ،ولقاءات مع المجتمع المحلي 
 .والصم الكبار 

استمرار تقديم أنشطة برنامج التغذية المدرسية المموؿ من وكالة الغوث الدولية بحيث يتم تقديم وجبات غذائية يومية لأطفاؿ مدرسة الأمل لتعليم  .11
 . الصم للمحافظة علي المستوي الصحي لديهم و زيادة تحصيلهم الدراسي  

 

   التحديات و المعيقات : التحديات و المعيقات :
مع استمرار الحصار بكافة أشكالو على قطاع غزة و ما ترتب عنو من ارتفاع الأسعار و نضوب بعض السلع من السوؽ المحلي بالإضافة  إلى ضعف 
فرص التمويل و الشروط المفروضة من قبل بعض المؤسسات المانحة بضرورة الفحص الأمني للمستفيدين و الموردين مما يعيق العمل بالمشاريع و 

يضع عراقيل كبيرة تستلزـ جهداً إضافيا أف استمرار الحصار على قطاع غزة بكافة أشكالو أصبح خطراً حقيقياً يهدد استمرارية عمل الجمعية من نواحي 
جلب التمويل اللازـ لتنفيذ الأنشطة أو توريد المستلزمات الأساسية مما يدفعنا لاعتماد سبل جديدة لمواجهة ىذه التحديات و محاولة اجتياز ىذه 

كما ندعو جميع الجهات المعنية للتعاوف و التكاتف  من أجل . المرحلة الصعبة و الخطرة دوف المساس بخدمات الجمعية لشرائح المستفيدين 
. تسهيل عمل الجمعيات و مساعدتها في اجتياز ىذه المحنة بإتباع أساليب مرنة بالتعامل دوف المساس بالنظم و اللوائح القانونية المعموؿ بها 

 التي  و خصوصاً وزارة التربية و التعليم و في نهاية ىذا التقرير لا يسعنا إلا أف نتقدـ لجميع المؤسسات الدولية و العربية ووزارات السلطة المختلفة 
تقدـ الدعم المادي و العيني لبرامج الجمعية  كما نخص بالذكر برنامج المعاقين بوكالة الغوث الدولية و دائرة الخدمات الاجتماعية على الخدمات 
المميزة التي يقدمونها للجمعية و لذوى الاحتياجات الخاصة كما نتقدـ بالشكر إلى جميع الشركاء لجمعية الأمل و خصوصاً لجنة التنسيق لمراكز 
التأىيل المجتمعي وكما نتقدـ بالشكر و التقدير لطاقم العاملين بالجمعية على جهودىم المتواصلة في مجاؿ تطوير العمل بالجمعية بما يتلاءـ مع 

الاحتياجات الخاصة بأبنائنا في محافظة رفح  
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مجلس إدارة الجمعية للعاـ /أولًا    ـ  ـ 20112011مجلس إدارة الجمعية للعاـ /أولًا 

  1991قائمة المؤسسين للجمعية في العاـ 
الاسػػم ـ   الاسػػمـ 

محمود مذكور / الشهيػد 10 الشيخ عودة أبو عاذرة / المرحوـ 01

محمد نجيب محمود أبو نحلة / السيػد  11 جبر عبد الرحيم فضة / المرحوـ 02

درويش مصطفى الحولي / السيػد  12 مصطفى محمد جمعة / السيػد  03

محمد العايدي / السيػد  13 خالد البطراوي / السيػد  04

نايف عبد الهادي الحاج / السيػد  14 روحي عمر غناـ / السيػد  05

أنيس محمد أبو ىاشم / السيػد  15 يوسف رمضاف شحادة / السيػد  06

فؤاد عيد النحاؿ / السيػد  16 محمود يوسف الحاج يوسف / السيػد 07

أحمد عيسى جودة / السيػد  17 محفوظ عبد الرازؽ عثماف / السيد  08

   درويش محمود أبو شرخ / السيد  09

   ًجرت انتخابات عامة لانتخاب مجلس إدارة جديد للجمعية بتاريخ / ثانيا : ـ و تم تشكيل المجلس الجديد على النحو التالي : ـ و تم تشكيل المجلس الجديد على النحو التالي 20102010//44//3030جرت انتخابات عامة لانتخاب مجلس إدارة جديد للجمعية بتاريخ / ثانياً 
 المنصبالاسػم  ـ

 رئيس مجلس الإدارة  زياد محمد عبد الرحمن العابد  1

 نائب الرئيس محفوظ عبد الرزاؽ عثماف.  د 2

 أمين الصندوؽ   محمود يوسف الحاج يوسف 3

 أمين السر   صلاح الدين حسن سعد  السعداوي 4

 عضو  درويش مصطفي مسلم الحولي  5

 عضو   سارة سليماف عبد الله زقوت 6

 عضو  سميرة محمد على أبو نحلة 7

 عضو بساـ عبد القادر عبد ربو أبو غزة.  د 8

 عضو رضواف سلامة عبد الرحمن عوض الله.  د 9
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   ًمشاريع التي تم تنفيذىا خلاؿ العاـ / ثالثا :   ـ :   ـ 22001111مشاريع التي تم تنفيذىا خلاؿ العاـ / ثالثاً 

 

مدة 
المشروع 

تاريخ انتهاء المشروع  تاريخ بدء  إجمالي المنحة  عدد 
 المستفيدين

الجهة المانحة  المشروع \ اسم البرنامج   ـ

مشروع الدعم النفسي و الاجتماعي و الرفاىية  EducAid طفل  500 $ 27750 1/6/2011 31/12/2011 شهور 7
للأطفاؿ و الشباب في جنوب قطاع غزة   

1.  

مشروع الدعم الطارئ من خلاؿ المساعدات المالية و  ACF & EU 2 0 1/9/2011 31/10/2011 شهر 2
 . الغذائية للعائلات المهمشة في قطاع غزة والضفة الغربية

2.  

مؤسسة التعاوف   60  $4125 01/03/2011 15/08/2011 شهور 6 مشروع برنامج الخدمات المتكاملة للأيتاـ   3.  

مؤسسة التعاوف  100  $7700 01/12/2011 15/07/2012 شهور 8 تجديد برنامج الخدمات المتكاملة للأيتاـ  4.  

شهر  سمو الأمير فهد بن سلطاف  طالب 135  5000$ 01/10/2011 31/10/2011
بن عبد العزيز 

منحة مجموعة الاتصالات الفلسطينية للتنمية 
المجتمعية   

5.  

مشروع نظرة إلي المستقبل   Care ,USAID طفل  170  $263000 15/12/2011 15/6/2013 شهر 18 6.  

 $ 116573  01/12/2011 31/10/2012 شهر  11

 

7900 
شخص 

CRS, USAID  مشروع الوقاية المبكرة من الإعاقة السمعية ودعم
حقوؽ الصم في محافظة رفح  

7.  

 10348 0 01/03/2009 31/12/2011 سنوات 4
 شخص

الاتحاد الأوروبي و مؤسسة 
كريستوفل بلاديندمسيوف ، 

 ألمانيا 

مشروع تطوير بنية أساسية لخدمات التدخل المبكر 
وشبكة نشطة لمناصرة حقوؽ واحتياجات الأطفاؿ 

 الصم وضعاؼ السمع و أسرىم في قطاع غزة 

8.  

مركز ىيرماف جيرماف  160  $36000 01/01/2011 31/12/2011 شهر 12

SOS  

  .9 مشروع تقوية الأسرة و حماية الأطفاؿ من التشرد

إنقاذ الطفل السويدية  شخص 250 $ 1000 01/08/2011 31/07/2013 شهر 11 مشروع إنعاش وتطوير وسائل سبل العيش لدى 
غزة – الشباب 

10.  

 

شهر  31/8/2011 01/08/2011 
232375 

NIS 

15000 
 صائم

مؤسسة خليفة بن زايد آؿ 
 نهياف للأعماؿ الإنسانية

بالتعاوف مع وكالة الغوث  
UN 

مشروع توفير وجبات إفطار للصائمين  11.  

-  8/9/2009 31/12/2011 سنوات 3 400 USAID 

مؤسسة إدارة 

 )مشروع إصلاح وتطوير القطاع الصحي الفلسطيني 
Flag ship  ) 

12.  

برنامج التغذية المدرسية   NIS 135 UNRWA 2376 10/10/2011 31/05/2011 شهور 8 13.  
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-  01/07/2010 31/12/2011  شهر 24  مؤسسة إنقاذ الطفل و  60
 بالتعاوف مع مؤسسة بيالارا 

الأطفاؿ كفاعلين اجتماعيين  " بصمات  14.  

€ 19200 01/12/2010 31/6/2011 شهور 7 مشروع مركز تعزيز قدرات الطفل   ىيئة بطريركية اللاتين 1250 15.  

مواد غذائية  01/01/2011 30/06/2011 شهور 6 برنامج الغذاء العالمي و  204
بالتعاوف مع وزارة الشئوف 

 الاجتماعية 

مشروع التغذية المدرسية   16.  

مشروع تقديم خدمات الفحص السمعي للطلاب  NIS  UNRWA  8220 01/09/2010 23/06/2011 شهور 10
UN (مشروع السن) 

17.  

$  4000 01/09/2010 31/01/2011 شهور 5 400 Word vision  دروس تقوية – مشروع أطفالنا أمالنا 18.  

 54  $ 1000 1/2/2011 31/8/2011 شهر 7
مؤسسة إنقاذ الطفل 

USAID, AED  
مشروع إنعاش المشاريع الصغيرة وتنمية وسائل كسب 

 مبادرة تشجيع الادخار /غزة– الرزؽ لدي الشباب 
19.  

-  18/06/2011 28/07/2011 يوـ 40 300 UNRWA  20  2011ألعاب الصيف.  

 ـ    2011المستفيدين من برامج و مشاريع الجمعية للعاـ /ثالثاً 
 

 ملاحظػػات عدد المستفيدين اسم البرنامج رقم
 تعليم من صف تمهيدي و حتى صف التاسع 35 مدرسة الأمل لتعليم  الصم  .1
 (نجارة ،حلاقة،خياطة،طهي،فنوف )تدريب على الأشغاؿ الحرفية  27 برنامج التأىيل المهني  .2
 فحص سمع للحالات المحتاجة في المنطقة الجنوبية 1563 عيادة السمعيات  .3
أنشطة ترفيهية و أشغاؿ يدوية و تدريب كمبيوتر  70 نادي الأمل للصم  .4
 تدريب عملي في التعليم الخاص و الإرشاد الاجتماعي و النفسي 40 تدريب عملي ببرامج الجمعية لطلبة الجامعات  .5
 رياض أطفاؿ و طلبة مدرسة الصم و طلبة المدارس الأعضاء بالنادي 5500 نادي تطوير قدرات الطفل  .6
   flagshipتركيب معينات سمعية بتمويل من  150 تركيب معينات سمعية  .7
  مؤسسة وروضة أطفاؿ EducAid"  500 15" باص الألعاب   .8
أطفاؿ منطقة يبنا   258 روضة الأمل   .9

الحالات المحتاجة بالمنطقة الجنوبية للقطاع  813عيادة علاج نطق  و مشاكل كلاـ    .10
 حل الواجبات المدرسية   200 مشروع نظرة الي المستقبل   .11
تقديم أنشطة ترفيهية و لامنهجية تساعد علي تخفيف الضغط النفسي   160استضافة برنامج الخدمات المتكاملة للأيتاـ    .12
 صائم  15000 وجبات افطار للصائمين   .13
 2011أنشطة ترفيهية وثقافية ورياضية مختلفة خلاؿ صيف  300مخيمات صيفية ترفيهية    .14
مساعدة  للعائلات الفقيرة وإيصالهم إلي مرحلة الاعتماد علي الذات  160برنامج تقوية الأسرة وحماية الطفل من التشرد    .15

. وحماية أطفالهم من التشرد 
  مستفيد  24876مجموع المستفيدين 
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   ًالعاملين في برامج الجمعية /رابعا  :

 

 

 

 عدد العاملين اسم البرنامج رقم

 13 الادارة العامة و المالية و العماؿ  .1

 30 مدرسة الأمل لتعليم  الصم  .2

 2 برنامج التأىيل المهني  .3

 3 عيادة السمعيات  .4

 2عيادة علاج نطق  و مشاكل كلاـ    .5

 3 نادي الأمل للصم  .6

 18 نادي تطوير قدرات الطفل  .7

 9 روضة الأمل النموذجية   .8

 3برنامج تقوية الأسرة وحماية الطفل من التشرد    .9

 20مشروع نظرة للمستقبل    .10

 5مشروع الوقاية المبكرة من الإعاقة    .11

 108إجمالي عدد  العاملين 
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 برامج و أنشطة جمعية الأمل لتأىيل المعاقين برفح / خامساً  

 مدرسة الأمل للصم  .1
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ـ و ىي مجهزة 1991رسة الأمل للصم ىي المدرسة الأولي في المنطقة الجنوبية الرائدة في العمل مع الصم ، تأسست المدرسة عاـ مد
بأحدث الأدوات والإمكانيات و الأجهزة والاحتياجات الضرورية اللازمة للطلاب لزيادة تحصيلهم الدراسي من خلاؿ تأثيث الصفوؼ ، بالإضافة الي 

 جهاز حاسوب عالي المواصفات وكل مستلزمات القاعة من أدوات أخري ، و تجهيز مختبر 12تجهيز مختبر الحاسوب بشكل كامل يضمن عدد 
العلوـ وتزيده بكافة الأجهزة و المعدات الحديثة والمتطورة التي تلزـ العملية التعليمية ، حيث أصبح الطلاب الصم من خلالو أصبحوا قادرين علي 
تنفيذ كل التجارب العلمية المقرة في المنهاج المدرسي ، كما تم تجهيز مكتبة المدرسة وتزويدىا بالأثاث اللازـ لحاجة الطلاب بالإضافة الي توفير 

. تلفاز كبير ليستطيع الطلاب من خلالو مشاىدة الأفلاـ الوثائقية و البرامج المفيدة لهم 
كما يتلقى الطلاب برنامج تعليمي و تدريبي و ترفيهي ضمن خطط و مناىج تعليمية و تدريبية موضوعة لتناسب قدراتهم السمعية و الذىنية و تخضع 

 (135)موظف وموظفة و  (27)ىذه الخطط للمراجعة والتطوير بشكل دوري  كما يعمل بالمدرسة طاقم من العاملين المتخصصين يبلغ عددىم 
 صباحا و حتى الساعة 07:00 من الساعة المدرسي يستمرالدواـ وطالب وطالبة  ( 12 )طالب و طالبة صم ، و يتكوف الفصل الدراسي الواحد من 

.  ظهرا 12:30
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  توزيع فصوؿ المدرسة حسب مراحل التعليم بها: 

مرحلة الروضة 

 ( طفل 26 )

و تقسم ىذه المرحلة إلى   ( سنوات 4) طالب جديد في العاـ الدراسي الجديد من الأطفاؿ الصم  سن 15تم استقباؿ 
 طالب في مرحلة التمهيدي ، يتلقى فيها الأطفاؿ  برنامج تعليمي بسيط ،و 12 طالب في مرحلة البستاف و 15:  مرحلتين 

. برنامج ترفيهي  ، و يتم التعليم بها عن طريق اللعب و عن طريق الزوايا 

المدرسة الابتدائية 

 ( طالب75 )

وتضم الصفوؼ من الأوؿ الي السادس ، ويتلقي الطلاب فيها كل المناىج والكتب الدراسية المقرة ضمن وزارة التربية 
والتعليم  ولكن بشكل أو بطريقة تناسب الصم ، بالإضافة الي الأنشطة الثقافية والترفيهية المتنوعة مثل الرياضة ، الألعاب ، 

. الحاسوب ، الرسم ، المكتبة ، و الفن التشكيلي 

كما يتم عمل تقييمات شهرية من قبل معلمي المدرسة للطلاب وامتحانات فصلية و نهائية مع نهاية العاـ الدراسي  يمنح 
 .الطلاب شهادات تؤىلهم بالترفع للصف الأعلى 

المدرسة الإعدادية 

 ( طالب 34 )

، ويتلقي الطلاب فيها كل المناىج والكتب الدراسية المقرة ضمن  (السابع ، الثامن ، والتاسع الأساسي  )وتضم الصفوؼ 
وزارة التربية والتعليم  ولكن مبسطة أكثر لتلاءـ قدرات الصم ، بالإضافة الي تلقيهم حصص عملية في مختبر العلوـ وضمن 

. قسم التدبير المنزلي حيث ينفذ الطلاب دروس الاقتصاد فيو بشكل عملي 

وحدة المعلومات و 
الإرشاد و المعالجة 

تقدـ الخدمات الإرشادية الفردية و الجماعية و عقد الندوات و اللقاءات والمحاضرات حوؿ المواضيع المتعلقة بالإعاقة و 
الصمم بالإضافة إلى الزيارات التنسيقية للمؤسسات العاملة بمجالات الإعاقات المختلفة بالإضافة إلى زيادة التوعية للصم 
بحقوقهم و مساعدتهم في الوصوؿ إليها و تشكيل مجموعات ضاغطة من الصم و أسرىم و فئات من المجتمع للمطالبة 

. بحقوؽ المعاقين 

برنامج التدريب 
الميداني لطلبة 

 (40) الجامعات

– الجامعة الإسلامية -  كلية تنمية القدرات – جامعة الأقصى )تستقبل المدرسة طلاب الجامعات من مختلف قطاع غزة 
طلاب التدريب الميداني بمختلف التخصصات حيث يتلقوف تدريباً عملياً داخل  (جامعة القدس المفتوحة – جامعة الأزىر 

من   ( 40 )حيث تم تدريب عدد  .المدرسة و تتم متابعتهم من قبل إدارة مدرسة الأمل للصم و مشرفوف من جامعاتهم 
 . 2011طلاب الجامعات خلاؿ العاـ 

تطوير الخدمات 
المقدمة 

تطوير الخطط الدراسية في مختلف المباحث العلمية   -
. إدخاؿ  الحاسوب ليكوف  ضمن المباحث التعليمية الرئيسية في تعليم الصم سواء بالأسوياء نظري و عملي  -
عقد دورات تدريبية متخصصة للعاملين بالمدرسة   -
 حتي التاسع  العمل بنظاـ التخصص العلمي لكل الفصوؿ من الأوؿ و -
. عقد دورات تدريبية للغة الإشارة و أساليب تعليم الصم للعاملين و لأولياء أمور الطلبة ولطلاب الجامعات -
 .تنظيم اللقاءات و برامج التدريب المجتمعي لأولياء الأمور و شرائح المهتمين من المجتمع  -
السعي وتنظيم عدد من المشاريع وتقديمها إلي الجهات المانحة لتحويل التعليم من تعليم عادي إلي تعليم محوسب   -
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:  جدوؿ بأعداد المستفيدين من مدرسة الأمل للصم  

المرحلػػػة ـ 
 عدد المواطنين عدد اللاجئين

إناث  ذكور
الإجمالي 
الكلي  الإجمالي  إناث ذكور الإجمالي إناث ذكور

 26 12 14 12 6 6 14 6 8الروضػة  1

 75 33 42 30 16 14 45 17 28المرحلة الابتدائية  2

 34 13 21 16 5 11 18 8 10المرحلة الإعدادية  3

 135 58 77 58 27 31 77 31 46المجموع الكلي 

 
  2011أىم الأنشطة التي تم تنفيذىا في مدرسة الأمل للصم للعاـ :   

مدة النشاط نبذة عن النشاط اسم النشاط 

بداية امتحانات نهاية الفصل 
الدراسي الأوؿ للعاـ الدراسي  

2010-2011 

 حتى 10/01/2011ـ ابتداءً من 2011-2010بداية الامتحانات النهائية للعاـ 
 ـ و البدء  بإجازة نصف العاـ الدراسي ثم العودة إلى مقاعد الدراسة يوـ 20/01/2011
.  ـ 06/02/2011

يناير حتى /10

فبراير /06

برنامج التغذية المدرسية 
استمرار العمل في برنامج التغذية المدرسية بتمويل كريم من وكالة الغوث الدولية  لعدد 

 طالب في مدرسة الأمل للصم من الصف البستاف والتمهيدي و حتى الصف التاسع 198
.  وقسم التدريب المهني

على مدار العاـ الدراسي 

ورش عمل 
وكالة الغوث الدولية لتنفيذ عدد من  ورشة العمل والتي – التنسيق مع مركز خدمات رفح 

تم الاتفاؽ عليها وقدتم عقد أوؿ ورشة عمل بعنواف المراىقة  مع أولياء الأمور والطلاب 
. الصم الكبار 

فبراير  /10

فحص نظر 
تم تنفيذ فحص نظر مجاني لطلاب مدرسة الأمل للصم بالتنسيق مع مركز ناجي للبصريات 

من قيمة التكلفة  % 50و تم تركيب نظارات طبية للحالات المحتاجة بخصم 
22/2/2011 

ورشة عمل 
وكالة الغوث – تنفيذ ورش عمل بعنواف الضغط النفسي بالتنسيق مع مركز خدمات رفح 

. الدولية مع أولياء الأمور والطلاب الصم الكبار 
مارس   /10
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حفل سنوي 

المشاركة في الحفل السنوي الخاص بمؤسسة الرؤيا العالمية ضمن برنامج التبني  ،وتم 
وتوزيع ىدايا أعياد الميلاد على الأطفاؿ و عرض فقرات فنية وغنائية من إعداد طلاب 

. مدرسة الأمل 
مارس   /17

إشراؼ تربوي 
الإشراؼ على معلمين و معلمات مدرسة الأمل للصم لمتابعة و تقييم و توجيو المعلمين 

.   للارتقاء بأداء المعلمين 
على مدار العاـ الدراسي 

مارس /29. تنفيذ رحلة ترفيهية لطلاب مدرسة الأمل للصم والمعلمين رحلة ترفيهية 

دورة تدريبية 
 ابريل  حتى  6/4رفح  – المشاركة في الدورة التدريبية لمعلمي التربية الخاصة الجدد بمديرية التربية والتعليم 

مايو   /18

أسبوع الصم العربي العاشر 

تنفيذ فعاليات أسبوع الصم العربي حيث يتخلل الأسبوع العديد من الفعاليات والأنشطة 
منها الفنية والرياضية والثقافية والمسرحية والرحلات الترفيهية بالإضافة الى ورشة عمل 

زراعة القوقعة  ، وفي نهاية الأسبوع تم تنفيذ حفل اختتاـ الفعاليات ومعرض من " بعنواف 
.  منتجات الصم  

ابريل حتى   / 24

ابريل  / 28

ورشة عمل 
وكالة الغوث الدولية حيث تم تنفيذ – تنفيذ ورش عمل بالتنسيق مع مركز خدمات رفح 

. ورشة عمل بعنواف العنف ضد الأطفاؿ مع أولياء الأمور والطلاب الصم الكبار 
مايو  / 12

مايو  / 22ـ ثم بداية الإجازة الصيفية للطلاب  2011- 2010بدء امتحانات نهاية العاـ الدراسي امتحانات نهاية العاـ 

" ألعاب الصيف " مخيم صيفي 

بالتنسيق مع وكالة الغوث الدولية و امتد " 2011ألعاب صيف " تنفيذ المخيم الصيفي 
شمل المخيم "  ـ  و 28/07/2011 وحتى 18/6على ثلاث دورات متتالية بدأت من  

الفنوف – الفن الشعبي – الرياضة – المسرح  )ترفيهية ىي زاوية "  زوايا 8" على 
 (السباحة – الثقافية – الطائرات الورقية – التشكيلية 

يونيو حتى  / 18

يونيو  /30

دورة تدريبية 
إعداد مرشدات للزيارات المنزلية والتعامل مع الأطفاؿ " المشاركة في دورة تدريبية بعنواف 

. بالتنسيق مع جمعية أطفالنا للصم بمعدؿ خمس أياـ في الأسبوع " المعاقين سمعياً 
مارس حتى  /13

مايو  / 18

دورة لغة إشارة 
الثانية بالتنسيق – المشاركة في دورة تأىيل الكوادر العاملة مع الصم للغة الإشارة العربية  

.   معلم من مراكز التأىيل المجتمعي في المنطقة الجنوبية50مع جمعية أطفالنا للصم لعدد 
يونيو حتى / 13

 يونيو /23 
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موسوعة جينس العالمية  

ضمن فعاليات المخيمات الصيفية شارؾ الطلاب الصم  في الاحتفاؿ الخاص  بتسجيل 
رقم عالمي جديد لأطوؿ لوحة قماش مطبعة بأكف أطفاؿ غزة لذوى الاحتياجات ، 

بالإضافة إلى المشاركة في الحفل الختامي للمخيمات الصيفية بالتنسيق مع لجنة التنسيق 
. لمراكز التأىيل المجتمعي 

يوليو /27

حفل اختتامي 
المشاركة في الحفل الختامي لمشروع الدعم النفسي والاجتماعي للأطفاؿ المتضررين من 

. الحرب بالتنسيق مع مراكز التأىيل المجتمعي بتنفيذ عدد من الفقرات الفنية والمسرحية 
يوليو  /26

ورشة عمل 
بالتنسيق مع " المشاكل السمعية وتأثيرىا على النطق والكلاـ " تنفيذ ورشة عمل بعنواف 

. جمعية أطفالنا للصم بحضور عدد من أولياء الأمور والمعلمين 
يوليو  /28

إفطار صائم 
مؤسسة خليفة بن زايد آؿ نهياف   والمقدـ من2011تنفيذ مشروع إفطار الصائم للعاـ 

الأونروا  حيث ) بالتعاوف مع وكالة غوث وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين للأعماؿ الإنسانية
 . فرد 15000بلغ عدد المستفيدين أكثر من

على مدار شهر رمضاف 

أنشطة لا صفية 
تنفيذ مجموعة من الأنشطة ضمن مشروع تعزيز الرفاىية والدعم النفسي والاجتماعي 

المكونة من أنشطة جماعية و " باص الألعاب " للأطفاؿ والشباب في جنوب قطاع غزة 
.  ألعاب خشبية مختلفة 

خلاؿ العاـ الدراسي 

ورشة عمل 
بالتنسيق مع " الآثار النفسية المترتبة للأطفاؿ المعاقين سميعا " تنفيذ ورشة عمل بعنواف 

. جمعية أطفالنا للصم بحضور عدد من أولياء الأمور والمعلمين
أغسطس  /16

دورة تدريبية 
تنفيذ دورة تدريبية جامعة للأمهات والأبناء في التدخل المبكر للأطفاؿ الصم وضعاؼ 

 من الأطفاؿ الصم وضعف السمع 12السمع بالتنسيق مع جمعية أطفالنا للصم لعدد 
.  وأمهاتهم  

11/9/2011-
13/11/2011 

صناعة أفلاـ كرتوف 
بالتنسيق مع شركة أياـ المسرح على " صناعة أفلاـ كرتوف " تنفيذ ورشة رسوـ متحركة 

 سنة ضمن أنشطة مشروع تعزيز الرفاىية والدعم 14 إلى 10 أسابيع من سن 5مدار 
"  باص الألعاب " النفسي والاجتماعي للأطفاؿ والشباب في جنوب قطاع غزة 

خلاؿ شهري سبتمبر 
 2011وأكتوبر 

يوـ المعاؽ العالمي 
تنفيذ احتفاؿ مركزي بمناسبة يوـ المعاؽ العالمي بوكالة الغوث الدولية بمشاركة مراكز لجنة 

.  التنسيق لمراكز التأىيل المجتمعي 
4/12/2011 
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يوـ المعاؽ العالمي 

أقامت مدرسة الأمل للصم احتفاؿ بمناسبة يوـ   {نحو عالم أفضل للجميع  }تحت شعار 
وذلك ، المعاؽ العالمي في مقرىا الرئيسي بمحافظة رفح برعاية مديرية التربية والتعليم رفح

بحضور رئيس وأعضاء مجلس الإدارة ومدير عاـ برامج الجمعية وممثلي مديرية التربية 
والتعليم برفح ومدير عاـ الإدارة العامة للإرشاد والتربية الخاصة وممثلي الوزارة بغزة ومدير 

منطقة رفح التعليمية بوكالة الغوث وعدد من مدارس الناطقين بمحافظة رفح  

7/12/2011 

ورشة عمل 

بالتعاوف مع جمعية أطفالنا للصم  " التهابات الأذف الوسطى " عقد ورشة عمل بعنواف 
تطوير بنية أساسية لخدمات التدخل المبكر وشبكة نشطة "    ضمن نهاية فعاليات مشروع 

لمناصرة حقوؽ واحتياجات الأطفاؿ الصم وضعاؼ السمع وأسرىم في قطاع بحضور عدد 
.  من الخريجين وأولياء الأمور والمعلمين 65

1/12/2011 

دورة تدريبية 
بالتنسيق مع مديرية " دور الإرشاد والتربية الخاصة " المشاركة في دورة تدريبية بعنواف 

 ساعة تدريبية  12 أياـ على التوالي بمعدؿ 4رفح على مدار – التربية والتعليم 
ـ 14/12/2011
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: عيادة فحص السمع وتركيب المعينات السمعية  .2
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  أىم الخدمات المقدمة بعيادة السمعيات -: 
  عيادة السمعيات تقم خدماتها السمعية للمنطقة الجنوبية بقطاع غزة و منها - :

 .  إجراء الفحص السمعي الدوري لطلاب مدرسة الأمل للصم و الكشف عن المعينات السمعية  .1
 .( سنوات فما فوؽ 4 )عمل فحص سمع للحالات الجديدة من عمر  .2
  .              عمل فحوصات سمعية للمراجعين في العيادة   .3
 . عمل فحص لطبلة الأذف و الأذف الوسطى للحالات المحتاجة  .4
 . تركيب معينات سمعية للحالات المحتاجة  .5
  .( EMI )عمل عظمات للأذف للحالات المحتاجة إلى معينات سمعية   .6
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 .تحويل الحالات التي تعاني من مشاكل سمعية إلى طبيب أنف وأذف وحنجرة  .7 
 . توفير البطاريات اللازمة للمعينات السمعية بمختلف أحجامها  .8
 . إعداد تقارير خاصة بحالة الوضع السمعي للمستفيدين الذين يعانوف من مشاكل سمعية  .9

 .إعداد و تنفيذ ورش عمل حوؿ الإعاقة السمعية و المعينات السمعية  .10
 .الكشف المبكر عن الإعاقة السمعية من خلاؿ فحص السمع المبدئي لرياض الأطفاؿ  .11

 

  جدوؿ بأعداد المستفيدين من خدمات عيادة السمعيات   :

النشاط / اسم البرنامج ـ 

إناث ذكور 
إجمالي 

المستفيدين 
عدد 

اللاجئين 
عدد 

المواطنين  غير 
معاؽ 

غير  إجماليمعاؽ 
معاؽ 

 إجماليمعاؽ 

 111 742 853 386 131 255 467 139 328فحص سمع  جديد  01

 190 91 59 32 99 68 31فحص سمع  للمراجعين  02
263 87 

 TYMP  "  76 1 77 83 0 83 160"فحص الأذف الوسطى  03

 204 100 99 1 104 104 0 عمل قوالب للأذف  04
242 118 

 156 73 73 0 83 83 0تركيب معينات سمعية   05

 316 1247 1563 733 830المجموع الكلي 

تحويل إلى أطباء أنف و أذف و  06
  "ENT" حنجرة 

185 96 281 159 81 240 521   

 

  أىم الأنشطة و الانجازات التي تم تنفيذىا في عيادة السمعيات :
مدة النشاط نبذة عن النشاط اسم النشاط 

فحوصات سمعية  
استمرار استقباؿ الحالات المحولة من مدارس وكالة الغوث الدولية عبر برنامج السن 

وعمل الفحوصات السمعية اللازمة لهم وتحويلهم بكتاب موثق من العيادة بنوعية 
. المشكلة إلى العيادة اليابانية التابعة لعيادة الوكالة 

طواؿ العاـ 

فحص سمع لروضة كراميش  
 84تنفيذ فحص سمع مبدئي للأطفاؿ روضة كراميش التابعة لجمعية يبوس الخيرية لعدد 

و تم إعادة الفحص للأطفاؿ في عيادة السمعيات  " 47إناث  – 37ذكور " طفل 
 . ENTلتحديد المشكلة لدى الأطفاؿ وتحويلهم إلى أطباء 

فبراير / 14
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دورة تدريبية  

إعداد مرشدات للزيارات المنزلية والتعامل مع الأطفاؿ " المشاركة في دورة تدريبية بعنواف 
. بالتنسيق مع جمعية أطفالنا للصم بمعدؿ خمس أياـ في الأسبوع" المعاقين سمعياً 

مارس حتى  / 13

مايو / 18

 ابريل  27.  من خلاؿ جمعية أطفالنا للصم غزة " زراعة القوقعة " المشاركة في ورشة عمل بعنواف ورشة عمل 

ورشة عمل 
" المشاكل السمعية وتأثيرىا على النطق والكلاـ " المشاركة في  ورشة عمل بعنواف 

.  بالتنسيق مع جمعية أطفالنا للصم 
يوليو  / 28

ورشة عمل 
" الآثار النفسية المترتبة على الأطفاؿ المعاقين سميعا " المشاركة في ورشة عمل بعنواف 

.  بالتنسيق مع جمعية أطفالنا للصم 
اغسطس / 16

ورشة عمل 
بالشراكة " ضعف السمع عند كبار السن وكيفية التواصل معهم " تنفيذ ورشة عمل بعنواف 

.  مع الاتحاد النسائي التابع لوكالة الغوث ونادي خدمات رفح  
سبتمبر  / 19

ورشة عمل 
تنفيذ دورة تدريبية جامعة للأمهات والأبناء في التدخل المبكر للأطفاؿ الصم وضعاؼ 

 من الأطفاؿ الصم وضعف السمع 12السمع بالتنسيق مع جمعية أطفالنا للصم لعدد 
.  وأمهاتهم 

سبتمبر حتى   / 11

نوفمبر   / 13

فحوصات سمعية 

إجراء فحص سمع  وعمل قوالب للأذف  وتركيب معينات سمعية لطلاب مدرسة الأمل 
"  سنة  16 إلى 4توفير معينات سمعية للأطفاؿ الصم من سن " للصم ضمن مشروع  

 حالة ومن 140بتمويل من الصندوؽ العربي الإنمائي الاجتماعي والاقتصادي لعدد 
خلاؿ المشروع تم تزويد عيادة السمعيات أجهزة فحص السمع السريع و جهاز حديث 

Video Otoscope  .

خلاؿ العم الدراسي 

فحوصات سمعية 

إجراء فحص سمع وعمل قوالب وتركيب معينات سمعية للحالات المحتاجة في 
 لعدد USAID بتمويل من Flag Shipمحافظتي رفح و خانيونس ضمن مشروع 

 حالة  حيث تم تزويد عيادة السمعيات بأجهزة و تقنيات حديثة مثل جهاز معايرة 90
. المعينات السمعية 

اكتوبر حتى  

ديسمبر 
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عيادة علاج النطق ومشاكل الكلاـ   .3
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  عيادة علاج مشاكل النطق و الكلاـ تعمل علي تقديم الخدمات التشخيصية و العلاجية للحالات التي تعانى من مشاكل النطق و
الكلاـ و قد تم تجهيز العيادة بأحدث الأجهزة و بالمختصين القادرين على التعامل مع المشاكل و الحالات المراجعة للعيادة من كلا 

. الجنسين و من كافة الفئات العمرية

  و قد تم تجهيز العيادة بتمويل كريم منUSAID ضمن مشروع FLAG SHIP  بجهاز حديث ومطور  لعلاج نطق و الكلاـ  

  صباحاً و حتى الواحدة و النصف ظهراً 7:30و تستقبل العيادة المراجعين في أوقات العمل الرسمية يومياً من الساعة . 
:-  أىم الأنشطة في عيادة علاج النطق ومشاكل الكلاـ   

 سنوات فما فوؽ في محافظة رفح و المنطقة الجنوبية 4تقديم خدمات التشخيص و العلاج لمشاكل النطق و الكلاـ للمحتاجين من سن  .1
 .للقطاع

 .تقديم خدمات التشخيص و العلاج  لمشاكل النطق و الكلاـ لأطفاؿ الصم في مدرسة الأمل بالجمعية  .2
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تحويل الحالات التي تعاني من مشاكل نفسية أدت إلى مشاكل في النطق نتيجة الحرب على غزة بالتنسيق مع مؤسسة أطباء بلا حدود وعلاج  .3 
 .ىذه الحالات من خلاؿ جلسات علاجية مجدولة لدى عيادة النطق  

 .تحويل الحالات التي تعاني من مشاكل في النطق و الكلاـ و علاجها و إعطاء كل حالة تقرير مفصل بالمشكلة بالتنسيق مع مراكز العائلة   .4

 .تحويل الحالات التي تعاني من مشاكل عضوية أو وظيفية في أعضاء النطق  إلى أخصائي الجراحة المختصين  .5

 تقديم النصائح و الإرشادات لأىالي الأطفاؿ الذين يعانوف من مشاكل النطق و الكلاـ .6

 .نشر الوعي بين الأىالي حوؿ كيفية التعامل مع الأطفاؿ الذين يعانوف من مشاكل الكلاـ .7

التنسيق مع الجمعيات و المؤسسات و المدارس و رياض الأطفاؿ للكشف عن الحالات التي تعانى من مشاكل الكلاـ و تحويلهم إلى عيادة  .8
 .مؤسسة جسور للصدمات النفسية – الجمعية الوطنية لتأىيل المعاقين  – SOSعلاج النطق لعلاجها  منها قرية الأيتاـ 

 

 :عدد المستفيدين من خدمات البرنامج  
 

اجمالي إناث ذكور البياف 

 76 23 53 جلسات التقييم
 737 273 464 جلسات العلاج

 813 296 517الإجمالي 
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:  برنامج التدريب المهني للصم الكبار  .4

 

 

ويسعى برنامج التدريب المهني للصم الكبار إلى  (قسم التدبير المنزلي ، ، قسم الخياطة والتطريز)متدربة  41 " " 12"يضم قسم التدريب 
إكساب ىذه الفئة مهارات مختلفة ومساعدتهم في الاعتماد على أنفسهم وكسب رزقهم من خلاؿ حرفة يمتلكونها ويبدعوف فيها ويثبتوف 

. ذاتهم ويوفروف الحد الأدنى من احتياجاتهم

  ـ حسب الأقساـ 2011الأنشطة التي تم تنفيذىا خلاؿ سنة  : 
النشػاط القسػػم ـ 

" إناث " الخياطة والتطريز . 1

 متدربة  7

شرح وتطبيق الدرس  / الباتروف الأساسي  :التدريب النظري *

تنفيذ عدة / التطريز الشعبي / التعلم على الماكينة ، شرح وتطبيق فستاف الطفل :التدريب العملي
. العمل على الصنارة و الصوؼ " حقائب ، محافظ ، بيوت جواؿ " مطرزات 

التدبير المنزلي وفن . 2
" إناث"الطهي

 متدربات  5

 طرؽ تنظيف وتخزين الأسماؾ واللحوـ.2  قواعد التنظيف اليومية.1  :التدريب النظري 

 اختبارات نظرية وعملية. 4              اتيكيت التقديم وتزيين الأطباؽ- 3
 

تم عمل العديد من الأطباؽ والحلويات الشرقية والغربية والشعبية والسلطات -1 :التدريب العملي
مناقيش "وىي عبارة عن " وجبة يومية متنوعة لجميع الطلاب 300يتم عمل - 2بأنواعها المختلفة 

" زعتر ، بيتزا ، فطير بالجبن، صفيحة باللحمة ، سندوتشات 
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نادي الأمل للصم   .5 

  

 

 

  ـ 2011التقرير السنوي لنادي الأمل للصم لعاـ
مدة النشاط نبذة عن النشاط اسم النشاط 

 التشغيل المؤقت
 )ضمن مشروع التشغيل المؤقت وبالتنسيق مع مكتب العمل تم إيجاد فرصة عمل لعدد 

من الصم على دورتين مدة الدورة الواحدة شهرين بحيث يكوف نصيب كل اصم دورة  ( 2
 .عمل واحدة

فبراير - يناير 

مايو  - ابريل 

اجتماع في مقر اللجنة البارالمبية مع مؤسسة ميرسي كور لمناقشة المنح المقدمة ضمن المشاركة باجتماع 
مشروع الرياضة من أجل التغيير وبحضور جميع أندية المعاقين ومنسق ميرسي كور 

 فبراير 20
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ومندوبتها في فلسطين أوغستا فيكتوريا حيث تم الاتفاؽ على أف يركز كل نادي على  
. تطوير لعبة واحدة من الألعاب الرياضية 

دوري كرة القدـ 

تم مشاركة نادي الأمل للصم وأندية المعاقين مع إتحاد كرة القدـ الفلسطيني للمعاقين 
والذي عقد في نادي الصداقة في غزة حيث تطرؽ الاجتماع للإعداد لانطلاقة الدوري 

ـ والذي حدد في منتصف شهر أبريل على أف يتم 2011لعاـ لكرة القدـ للصم لعاـ 
مخاطبة الأندية بإرساؿ جدوؿ المباريات على أف تكوف مباراة في كل أسبوع وقد تم 

الاتفاؽ على أف يتم اختيار لاعبي منتخب فلسطين للصم من خلاؿ المباريات للمشاركة 
في البطولة العربية والتي سوؼ تقاـ في المملكة الأردنية و تجهيز جوازات السفر 

. للمشاركين 

–  مارس / 31

يونيو / 20

البطولة العربية  
ضمن الإعداد للبطولة العربية تم اختيار أربع لاعبين من الصم و ومشرؼ رياضي من نادي 

.   الأمل للصم للمشاركة في البطولة العربية حيث تم تأجيل البطولة من اللجنة المنظمة 
ابريل  / 6

الدوري الخاص بالصم 

ضمن بطولة الدوري الخاص بالصم والذي جرى على ملعب الهلاؿ الأحمر في خانيونس 
وبمشاركة خمس أندية للصم وبعد إجراء القرعة تقابل نادي الأمل للصم مع نادي الصداقة 

وفي  ىدؼ واحد حيث فاز نادي الأمل للصم على نادي الصداقة بخمسة أىداؼ مقابل
المباراة النهائية للدوري تقابل فريق نادي الأمل للصم مع فريق الهلاؿ الأحمر حيث فاز 

. ـ 2011نادي الأمل للصم بهدؼ واحد وبذلك توج بطلًا للدوري العاـ لعاـ 

مايو 

مشروع الأجر 

 مقابل العمل 

ضمن مشروع الأجر مقبل العمل وتحت إشراؼ جمعية الصليب الأحمر الدولية وبالتنسيق 
مع جمعية رعاية أسر المعاقين قاـ نادي الأمل للصم بالتنسيق مع الجمعية للعمل على 

تشغيل أكبر عدد ممكن من الصم من كلا الجنسين ضمن ىذا المشروع لمدة شهر في 
. أعماؿ النجارة والتطريز 

مايو   / 26

دورة تدريبية  
ضمن مشروع الرياضة من أجل التغيير والذي أطلقتو اللجنة البارالمبية وبتمويل من مؤسسة 
ميرسي كور شارؾ نادي الأمل للصم في دورة تدريبية بعنواف تطوير الكوادر الإدارية لأندية 

. المعاقين لمدة يومين في قاعة المتحف بغزة 
بونيو  / 8
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رحلة ترفيهية 

مشاركة العاملين في نادي الأمل للصم في الرحلة الترفيهية التي نظمتها جمعية الأمل إلى 
. غزة  

يونيو  / 9

توزيع زي رياضي 

بحضور كل من أعضاء مجلس إدارة جمعية الأمل لتأىيل المعاقين و مدير عاـ برامج 
الجمعية الأمل ومدير فرع جمعية الأمل  يبنا ومدير مؤسسة الرؤيا العالمية فرع الجنوب تم 

إقامة حفل تكريم لفرؽ نادي الأمل للصم بمناسبة تتويجو بطلًا للدوري العاـ لعاـ 
. ـ حيث تم توزيع زي  رياضية على أعضاء الفرؽ 2011

يونيو / 15

دورة  تدريبية 
بالتنسيق مع مؤسسة الرؤيا العالمية ونادي الأمل للصم تم المشاركة في دورة تدريبية 

.   بعنواف كتابة مقترحات وإدارة مشاريع والتي أقيمة في قاعة نادي خدمات رفح 
أغسطس حتى  / 17

أغسطس  / 25

أغسطس / 18. مشاركة نادي الأمل للصم في توزيع كابونة إفطار الصائم على أعضاء نادي الأمل للصم إفطار الصائم 

تقييم الأداء 
بمشاركة بعض أعضاء من مجلس إدارة جمعية الأمل لتأىيل المعاقين ومدراء البرامج في 

الجمعية ومدير برنامج المعاقين في وكالة الغوث  في اجتماع لمدة للعمل على تقييم برامج 
. جمعية الأمل ومدى ملائمتها للمقاييس الدولية المعموؿ بها في وكالة الغوث الدولية 

أكتوبر حتى   / 8

أكتوبر  / 10

دورة تدريبية 
قاـ نادي الأمل للصم بعقد  دورة  تدريبية  في لغة الإشارة الفلسطينية المبتدئة في مقر 

.   أياـ 10الجمعية الوطنية لتأىيل المعاقين لمدة 
نوفمبر  / 28

احتفاؿ يوـ المعاؽ 
العالمي 

المشاركة في احتفاؿ يوـ المعاؽ العالمي والذي نظمتو جمعية الوداد للتأىيل المجتمعي 
 حيث تم مساىمة نادي الأمل  UNDPفي غزة منطقة الشاليهات بتمويل من مؤسسة 

. للصم بترجمة الاحتفاؿ بلغة الإشارة الفلسطينية 
ديسمبر / 5

الرياضة من أجل التغيير  
ضمن مشروع الرياضة من أجل التغيير تم التنسيق مع اللجنة البارالمبية و مؤسسة مرسي 

كور حيث تم توزيع بدؿ رياضية على أعضاء فريق نادي الأمل للصم بتاريخ 
ـ 7/12/2011

ديسمبر   / 7
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: نادي السنابل لتعزيز قدرات الطفل   .6 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

استمرارا لمسيرة العطاء وتواصل الإنجازات التي تحققها جمعية الأمل لتأىيل المعاقين وانطلاقا من حرصنا على ضرورة توفير بيئة ثقافية 
وصحية لطفلنا الفلسطيني يمارس من خلالها الطفل الأنشطة المختلفة والتي تنمي قدراتو الذىنية والمعرفية تم البدء في تأسيس نادي ثقافي 

 .  1998تعليمي ترفيهي للطفل في جمعية الأمل لتأىيل المعاقين برفح في بداية العاـ 

  أقساـ  وبرامػج النػادي: 
قسم الرياضة و الألعاب  - قسم الإعلاـ والنشاط الثقافي- قسم المكتبة - قسم الكمبيوتر والانترنت  - قسم الأنشطة الثقافية)

  ( التنشيطية
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  : 2011أىم النشاطات خلاؿ عاـ  
مدة النشػاط نبػذة عن النشػاط اسػم النشػاط 

توزيع زي مدرسي و أحذية 
 على أعضاء النادي 60 و توزيع مجموعة من الأحذية عدد 60توزيع زي مدرسي عدد 

الملتزمين بالدواـ والمشاركين بأنشطة وفعاليات النادي وبتمويل من معهد كنعاف التربوي 
  .النمائي

يناير حتى / 10

فبراير  / 3  

دعم نفسي 

تنفيذ العديد من الأنشطة الممتعة والهادفة مع مجموعة من أعضاء النادي  خلاؿ زيارة 
عرض فيلم وثائقي عن زلزاؿ الياباف ، أشكاؿ " الدكتور كي للنادي على مدار أربعة أياـ 

كذلك تصميم وتلحين مجموعة من الأغاني ...... " بالقص واللصق ،رحلات ترفيهية 
 .القصيرة 

فبراير حتى   /12

فبراير /14

رحلة ترفيهية  
تنفيذ رحلة ترفيهية زراعية لأعضاء النادي حيث تم فيها زيارة العديد من الأماكن الزراعية 

بقطاع غزة وفي نهاية الجولة تم الترفيو عن الأطفاؿ بملاىي السندباد مع تقديم وجبة 
 .يومياً /  طفل 80لمدة أربعة أياـ عدد  " عصير + لحوـ " غذائية 

فبراير / 13

فبراير  / 16

تدريب فرؽ كرة سلة 

 2  وتعيين عدد RIGHT TO PLAYالبدء في مشروع حقي في اللعب بالتنسيق مع مؤسسة 
منشطين للعمل بالمشروع بعد تلقيهم دورة تدريبية في مجاؿ الرياضة وتكوين فرؽ لكرة 

 10 جلسة حيث تم تكوين فريقي كرة قدـ بمعدؿ 28السلة وكرة القدـ على مدار 
.  طالبة 20جلسات شهرياً كل فريق يتكوف من 

فبراير  /15

ابريل / 30

مشروع التعليم المساند لأيتاـ 
الحرب 

البدء في مشروع التعليم المساند للأيتاـ بدعم من مؤسسة التعاوف بالشراكة مع مؤسسة  
 مدرسين ومشرؼ 6 من العاملين بالمشروع بمعدؿ 8إنقاذ الطفل ، حيث تم استقباؿ عدد 

تربوي وأخصائي نفسي اجتماعي بالإضافة إلى تعيين منسق من النادي حيث تم تدريس 
لغة عربية ، رياضيات ، علوـ ، تكنولوجيا ، لغة "  من أيتاـ الحرب المواد التالية 56عدد 

" بالإضافة إلى الأنشطة التوعوية والترفيهية الهادفة وتخلل الأنشطة وجبة خفيفة " انجليزية 
. بسكويت +عصير 

مارس  /15

يوليو  /15

حفل ترفيهي 
تنظيم حفل ترفيهي ىادؼ لأعضاء النادي وروضة السنابل بتقديم العديد من العروض 

وبتمويل من " فلسطين المستقبل بغزة " المسرحية والفنية الهادفة من قبل فرقة السندباد 
 . الرؤيا العالمية

 

مارس  / 19 
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أسبوع القراءة للجميع 

– تفكير إبداعي – دراما " تفعيل أسبوع القراءة الوطني والذي تضمن عدة أنشطة منها 
كم تضمنت معرض للكتاب  انتهت " ألعاب شعرية – مسابقات – تأليف قصة وتمثيلها 

الأنشطة برحلة ترفيهية وذلك كاختتاـ لفعاليات أسبوع القراءة الوطني مع مؤسسة تامر  
. للتعليم المجتمعي 

ابريل  / 2

ابريل  / 7

مخيم صيفي 

زاوية المسرح،الفن " تنفيذ مخيم صيفي بتمويل من مؤسسة أنيرا تضمن عدة زوايا منها 
التشكيلي والرسم ، زاوية الألعاب ، زاوية الثقافة والصحة بالإضافة إلى زاوية غسل أسنانك 

حيث يقوـ كل طفل يوميا بغسل أسنانو بالفرشاة والمعجوف داخل المخيم حيث تدور 
 أنشطة المخيم حوؿ الصحة والنظافة والغذاء الجيد 

يونيو  / 15

يوليو  / 15

مخيم صيفي 

تنفيذ مخيم صيفي يتضمن عدة أنشطة وفعاليات جماعية وفردية تدور حوؿ التفريغ النفسي  
بالإضافة إلى تقديم وجبة " التفريغ  بتمثيل أدوار ، تفريغ بالرسم تفريغ باللعب " منها 

 من أعضاء النادي وبالتنسيق مع برنامج غزة للصحة النفسية 50غذائية للأطفاؿ  لعدد 
 . والصحة

يوليو  / 17

يوليو  / 28

كرنفاؿ ثقافي 
المشاركة بكرنفاؿ خاص بمؤسسة أنيرا حوؿ تصميم أكبر كمية من الشعارات التي تتحدث 

عن الصحة حيث حصل النادي على المرتبة الأولى على مستوى القطاع بتصميم عدد 
 .  شعار تتحدث عن الصحة220

يوليو  / 16

يوليو  / 25

مسابقة رمضانية 
تنظيم المسابقة الرمضانية للأعضاء المشاركين بالنادي حيث تم مشاركة عدد كبير منهم كما 

.  من الإناث وتم توزيع جوائز عليهم 5 من الذكور و5انو تم فور عدد 
 أغسطس 7

 أغسطس 25

دورة تدريبية 

أفلاـ كرتوف  

أسبوع /  طفل 20 طفل بمعدؿ 80دورة تدريبية حوؿ تصنيع أفلاـ رسوـ متحركة لعدد 
بالتعاوف مع مؤسسة أياـ المسرح ، حيث تم اصطحاب الأطفاؿ بصحبة أولياء أمورىم 

وذلك لحضور  عرض نتاج دورة الرسوـ المتحركة ودورة المسرح حيث تم عرض جميع 
النتاجات في عديد من المؤسسات كما وتم عمل تقييم بعدة لقاءات مع أولياء الأمور 

وذلك بقاعة أياـ المسرح بغزة ، كذلك دورة تدريبية في مجاؿ الدراما للمميزين من 
.  عضواً 20الأعضاء وعددىم 

سبتمبر  / 18

اكتوبر 

نشاط طبي 
تنظيم أياـ طبية لمدة خمسة أياـ تم من خلالها فحص نظر وتركيب نظارات بسعر ضئيل 
. لعدد كبير من سكاف منطقة يبنا والمناطق المجاورة بالتنسيق مع الدكتور مصطفى العويني

أكتوبر  / 27- 23
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رحلة ترفيهية  

" ب " تنفيذ رحلة داخلية ثقافية تعليمية لأعضاء النادي وأولياء أمورىم علي مدرسة 
الإعدادية إناث لحضور فيلم وتقييمو عن تعليم بعض المبادئ والقيم لأطفالنا من خلاؿ 

 . حياتنا اليومية كذلك تم عرض فيلم للأطفاؿ عن كيفية تصنيع زينة لتزيين غرفهم

نوفمبر  /13

 

نشاط ثقافي 
تنفيذ نشاط أبي اقرأ لي حيث تم استدعاء مجموعة من آباء الأعضاء وقاـ الآباء بشرح 

 عضو من النادي 15 آباء لكل أب 5" وإلقاء القصة على مجموعات من أعضاء النادي 
 بالتنسيق مع مؤسسة تامر للتعليم المجتمعي  بحضور تلفزيوف روسيا اليوـ وبعض الإعلاميين

 نوفمبر 21

 نوفمبر 21

ثقافي توعوي 
تنفيذ حملة أنا تبرعت بكتاب ضمن أنشطة المكتبة حيث قاـ مجموعة من أعضاء النادي 

بجمع عدد من الكتب من المجتمع المحلي بزيارة عدد من المنازؿ والمؤسسات وتم 
 . التبرع بالكتب التي تم جمعها لمكتبة فقيرة في المناطق النائية

نوفمبر  / 29

ديسمبر   / 1

المشاركة بمؤتمر 
المشاركة لمدة يومين على التوالي في مؤتمر إحياء اليوـ العالمي لمناىضة العنف ضد المرأة 

 .مع جمعية الوفاؽ 
ديسمبر  / 7

ديسمبر  / 9

استضافة رياض 
روضة الفجر ، روضة " تم استضافة عدد من الرياض التي تفتقر لوجود أماكن ترفيهية 

مصعب بن عمر ، روضة الرباط  ، فلة ، البياف   للمشاركة في أنشطة وفعاليات النادي  
على مدار العاـ 

ورشة عمل  
 المركز الفلسطيني للديمقراطية لحل النزاعات مع ورشة عمل بعنواف الضغوط النفسية والتنشئة الاجتماعية

.  سيدة من سيدات الحي 150ؿ 
 يناير

 دورة تدريبية
دورة تدريبية حوؿ المشاكل السلوكية التي يتعرض لها الأطفاؿ وكيفية السيطرة عليها  لمربيات روضة 

.  و مجموعة من مربيات رياض أخرى مع  مؤسسة الرؤيا العالمية  السنابل بالجمعية
 يناير حتى  15

 فبراير 15

 بنادي غزة Right to playدورة تدريبية لتدريب منشطين في مجاؿ الرياضة  منشطتين من النادي  دورة تدريبية
. الراضي 

فبراير   / 3-يناير / 31 

فبراير  / 8ورشة عمل حوؿ حقوؽ الطفل واحتياجاتو الخاصة مع مؤسسة ريتشل كوري  ورشة عمل  

قضايا الاطفاؿ الاجتماعية والنفسية " بعنواف " اللقاء السابع " دورة تدريبية خاصة بدبلوـ مهني تنشيط  دورة تدريبية
 منشطين من النادي 3معهد كنعاف التربوي النمائي بجمعية الشباف المسيحية بغزة    " والتربوية 

مارس  / 17- 13

دورة تدريبية لتدريب منشطين في مجاؿ السيكودراما ، مؤسسة تامر للتعليم المجتمعي ، مكتبة بلدية  دورة تدريبية
عبساف بخانيونس 

 مارس 24 ، 23يومي 
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ورشة عمل 

تضمنت مناقشة ورؽ عمل قدـ من قبل الأطفاؿ " تنمية التفكير الإبداعي لدى الأطفاؿ " ورشة عمل لعنواف 
حوؿ رأيهم في دور المدرسة والبيت في مجاؿ القراءة بحضور نائب مدير التربية والتعليم أشرؼ عمر و 

. العديد من الأدباء ، مركز نوار التربوي بخانيونس 

ابريل حتى    / 27

ابريل  / 28

 دورة تدريبية
قضايا الاطفاؿ الاجتماعية والنفسية " بعنواف " اللقاء السابع " دورة تدريبية خاصة بدبلوـ مهني تنشيط 

.  منشطين من النادي بجمعية الشباف المسيحية بغزة 3مع معهد كنعاف التربوي النمائي  بحضور " والتربوية 
مايو حتى  / 8 

مايو  / 12

 دورة تدريبية
يوليو حتى  /  2. تعزيز الرفاىية لدى الأطفاؿ مؤسسة أديوكيت الايطالية لمنشطتين من النادي "دورة تدريبية بعنواف 

يوليو  / 7 

ندوة علمية  
 30 وعددىم  مجموعة من أمهات الأعضاء" كيفية رعاية الأـ في المنزؿ لأطفالها ونفسها "عقد ندوة حوؿ 

سيدة جمعية العوف الطبي الفلسطيني 
يوليو  / 13

اغسطس . نادي الطفل بالجمعية لمدة خمسة أياـ " تصنيع العاب من خامات البيئة " ورش عمل بعنواف ورشة عمل 

ورشة عمل 
 سيدة من أولياء أمور الأطفاؿ و  مربيات 30العنف المبني علي النوع الاجتماعي " ورشة عمل بعنواف 

. الروضة 
سبتمبر  / 13

 نوفمبر 3-2شركة أياـ المسرح " كيفية تمثيل المسرحيات " دورة تدريبية بعنواف  دورة تدريبية

 دورة تدريبية
التربية النمائية وما يخص الطفل من احتياجات وحقوؽ ومشاكل مؤسسة اديوكيد " دورة تدريبية حوؿ 

. منشطتين من النادي مركز الصداقة الفلسطيني للتنمية بغزة 
ديسمبر حتى   / 5

ديسمبر  / 10

 دورة تدريبية
ديسمبر حتى   / 11معهد كنعاف للعمل التنموي منشطتين من المقر " التربية وأساليب التعلم النشط" دورة تدريبية بعنواف 

ديسمبر   / 17

 دورة تدريبية
ديسمبر حتى  / 19الحكواتي مؤسسة تامر للتعليم المجتمعي مقر مؤسسة تامر بغزة " أدب الأطفاؿ " دورة تدريبية بعنواف 

ديسمبر  / 22
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ؿ النموذجية بروضة السنا .7 

  

 

 

 طفل  موزعين بين فصوؿ 258حيث بلغ عدد الأطفاؿ المسجلين بالروضة 2011-2010بدأ العمل في روضة السنابل النموذجية للعاـ 
البستاف و التمهيدي ، و يتم تزويد الروضة بصالات للعب وممارسة الأنشطة المختلفة ، كذلك تقدـ الجمعية التدريب والتأىيل المستمر 

. الذي يساىم في رفع مستوي المربيات العلمي والعملي 

  جدوؿ بأعداد المستفيدين من روضة السنابل النموذجية 
الإجمالي إناث ذكور البياف 

 116 62 54البستاف 

 142 60 82التمهيدي 

 258 122 136إجمالي الطلاب 
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  2011الأنشطة التي تم تنفيذىا خلاؿ العاـ الدراسي :  

مدة النشاط نبذة عن النشاط اسم النشاط 

يوـ مفتوح 
تم تنظيم يوـ مفتوح بتمويل من مؤسسة ريتشل كوري حيث تم تقديم العديد من الألعاب  .1

 .المميزة والهادفة و ورش العمل الفنية مع أطفاؿ الروضة
 يناير  6

 حفل ترفيهي
تنظيم حفل ترفيهي ىادؼ لأطفاؿ روضة السنابل بتقديم العديد من العروض المسرحية و  .2

فلسطين المستقبل بغزة و بتمويل من الرؤية " الفنية الهادفة من قبل فرقة السندباد 
 .العالمية

 يناير حتي  10

 فبراير  03

 مسابقة ثقافية
  power point عقد مسابقة ثقافية تضمنت عدة مباحث تم تصميمها على برنامج  .3

 . بين صفوؼ التمهيدي بالروضة على مدار ثلاثة أياـ LCDو عرضها بواسطة جهاز  
 فبراير  31

 مخيم صيفي

زاوية الفن التشكيلي " تنفيذ مخيم صيفي بتمويل من مؤسسة أنيرا يتضمن عدة زوايا منها  .4
و الرسم و المسرح و زاوية الثقافة الصحية بالإضافة إلى زاوية غسل أسنانك حيث يقوـ 

كل طفل يوميا بغسل أسنانو بالفرشاة و المعجوف داخل المخيم حيث تدور نشطة المخيم 
 .حوؿ الصحة و النظافة و الغذاء الجيد

 مايو  15

المشاركة 
 بكرنفاؿ

المشاركة بكرنفاؿ خاص بمؤسسة أنيرا حوؿ تصميم اكبر كمية من الشعارات التي تتحدث  .5
عن الصحة حيث حصلت روضة السنابل على المركز الأوؿ على مستوى قطاع غزة 

 . شعار تتحدث عن الصحة 220بتصميم 

 مايو  حتى  9

 مايو  12

توزيع أحذية 
 يونيو حتى 15 .توزيع عدد من الأحذية على أطفاؿ الروضة بدعم من مؤسسة أنيرا .6

 يوليو  15

 ندوات تدريبية
مشاركة مجموعة من مربيات لروضة في ندوات تدريبية حوؿ كيفية تدريس مادة اللغة  .7

 .الابتدائية " ج " الانجليزية ومهاراتها بمدرسة 
 يوليو حتى 16

 يوليو 25

 يوـ مفتوح
تم تنظيم يوـ مفتوح لأطفاؿ الروضة بمناسبة نهاية الفصل الدراسي الاوؿ للعاـ لدراسي  .8

. الحالي 
 يوليو  13
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  ًالجمعية في صور  : سادسا : 

 

 

مشروع الدعم النفسي والاجتماعي والرفاىية للأطفاؿ والشباب 
في جنوب قطاع غزة  

 

   EducAidبتمويل من مؤسسة 

مشروع تطوير بنية أساسية لخدمات التدخل المبكر وشبكة نشطة 
لمناصرة حقوؽ واحتياجات الأطفاؿ الصم وضعاؼ السمع و 

 بتمويل من أسرىم في قطاع غزة

 

 الاتحاد الأوروبي و مؤسسة كريستوفل بلاديندمسيوف ، ألمانيا

 

بتمويل من  مشروع تقوية الأسرة و حماية الأطفاؿ من التشرد

 SOS -مركز ىيرماف جيرماف 
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 مشروع توفير وجبات إفطار للصائمين

بتمويل من 

مؤسسة خليفة بن زايد آؿ نهياف للأعماؿ الإنسانية بالتعاوف مع   
 وكالة الغوث الدولية 

 

 (1)مشروع الخدمات المتكاملة للأيتاـ 

بتمويل من  

 مؤسسة التعاوف 

 

 (2)مشروع الخدمات المتكاملة للأيتاـ 

بتمويل من  

 مؤسسة التعاوف
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 مشروع إصلاح وتطوير القطاع الصحي الفلسطيني 

 ( Flag ship) 

    USAIDبتمويل من

 

منحة مجموعة الاتصالات الفلسطينية  

بتمويل من  

 سمو الأمير فهد بن سلطاف بن عبد العزيز 

 

مشروع نظرة إلي المستقبل  

بتمويل من  

Care & USAID  
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برنامج التغذية المدرسية 

بتمويل من 

UNRWA 

 

مشروع الوقاية المبكرة من الإعاقة السمعية ودعم حقوؽ الصم 

بتمويل من 

CRS & USAID 

 

 

الأطفاؿ كفاعلين اجتماعيين " بصمات 

بتمويل من 

 مؤسسة إنقاذ الطفل و بالتعاوف مع مؤسسة بيالارا
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مشروع مركز تعزيز قدرات الطفل 

بتمويل من 

 ىيئة بطريركية اللاتين

 
 

مشروع التغذية المدرسية 

بتمويل من 

برنامج الغذاء العالمي و بالتعاوف مع وزارة الشئوف الاجتماعية 

 
 

مشروع تقديم خدمات الفحص السمعي لطلاب مدارس وكالة 
. الغوث 

بتمويل من 

UNRWA 
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مشروع إنعاش وتطوير وسائل سبل العيش لدي الشباب  

بتمويل من  

مؤسسة إنقاذ الطفل  

 
مشروع إنعاش المشاريع الصغيرة وتنمية وسائل كسب الرزؽ لدي 

  ومبادرة تشجيع الادخار غزة– الشباب 

بتمويل من 

 و أكاديمية التطوير والتنمية   USAIDمؤسسة إنقاذ الطفل 
AED 

 
 

  2011ألعاب الصيف 

بتمويل من 

UNRWA 
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  قائمة المتبرعين للجمعية منذ التأسيس :

في نهاية  ىذا التقرير لا يسعنا إلا أف نتقدـ لجميع المؤسسات الدولية و العربية ووزارات السلطة المختلفة  التي تقدـ الدعم المادي و 
 العاملين بالجمعية على جهودىم المتواصلة في مجاؿ تطوير العمل بالجمعية بما لطاقمالعيني لبرامج الجمعية كما نتقدـ بالشكر و التقدير 

يتلاءـ مع الاحتياجات الخاصة بأبنائنا في محافظة رفح وتتقدـ جمعية الأمل لتأىيل المعاقين بجزيل الشكر و العرفاف لجميع الذين ساىموا 
في تشييد ىذا الصرح الشامخ و الذي يقدـ خدمات جليلة لأبنائنا المعاقين في محافظة رفح و تضم قائمة المتبرعين و المساندين عدداً 

: كبيراً ممن يحملوف رسالة إنسانية تجاه أبناءنا المعاقين نورد منهم 
 

  Donorsالجهة المانحة ـ 

 Communities members شخصيات من المجتمع المحلى   .1

 UNRWA – Gaza  غزة–وكالة الغوث الدولية   .2

 Dutch Embassy in Cairo السفارة الهولندية بالقاىرة  .3

 ANERAمؤسسة أنيرا   .4

 Spanish Embassyالسفارة الأسبانية   .5

 Finnish Embassyالسفارة الفنلندية   .6

 Japanese Embassyالسفارة اليابانية   .7

 International Islamic Reliefالإغاثة الإسلامية الدولية    .8

 Ministry of Social Affairs وزارة الشئوف  الاجتماعية  .9

 Welfare associationمؤسسة التعاوف   .10

 Canadian project (Rafah Municipality) (بلدية رفح )المشروع الكندي   .11

 UK Association  MAP UKمؤسسة ماب   .12

 Education Actionمؤسسة الأنشطة التعليمية   .13

 Front Lineمؤسسة خط المواجهة   .14

 BEKDAR المجلس الفلسطيني للإعمار بكدار  .15

 CARE organizationمؤسسة كير   .16
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 OPIC FUNDمنظمة الأوبك   .17 

 Islamic Relief - Belgiumبلجيكا – الإغاثة الإسلامية   .18

 FSD صندوؽ التنمية الاجتماعي  .19

 Word Vision الرؤية العالمية  .20

 CRS خدمات الإغاثة الكاثوليكية   .21

 South Africa representative in PNA ممثل جنوب أفريقيا لدى السلطة الوطنية الفلسطينية  .22

 German Government الحكومة الألمانية  .23

  WELFARE Association (منحة البنك الدولي )تجمع التعاوف   .24

 USAID (مساعدات)مشروع  تمكين   .25

 CRIC organization مؤسسة كريك الايطالية  .26

 Ministry Of Education وزارة التربية و التعليم  .27

 RAFEED Projectمشروع رفيد   .28

 The Oman Charitable Organization الهيئة العمانية للأعماؿ الخيرية  .29

 ADF - America's Development Foundationالمؤسسة الأمريكية للتنمية    .30

  IDB – Islamic Development Bankالبنك الإسلامي للتنمية   .31

 HANDCAP INTERNATIONALالمنظمة العالمية للإعاقة   .32

    FDA - France Development Agency الوكالة الفرنسة للتنمية  .33

 UNDP برنامج الأمم المتحدة الانمائى   .34

 " NDC " NGO Development Centersمركز تطوير المؤسسات الأىلية   .35

 Islamic Relief – Palestineفلسطين – الإغاثة الإسلامية   .36

 Islamic Relief - UKالمملكة المتحدة -  الإغاثة الإسلامية   .37

 Save The Children – UKالمملكة المتحدة – مؤسسة إنقاذ الطفل   .38

 Arab Fund for Economic Social  and الصندوؽ العربي للإنماء الاقتصادي و الاجتماعي  .39
Development  
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 European Union الاتحاد الأوروبي و مؤسسة كريستوفل بلايندمسيوف ، ألمانيا  .40 

 World Children's Village قري الأطفاؿ العالمية  .41

 UAE Red Crescentالهلاؿ الأحمر الإماراتي   .42

 YMCAجمعية الشباف المسيحية   .43
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